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 Начальнику Управления образования 
Киселевой Е.В. 

от заведующего МАДОУ ЦРР-д/с «Теремок» 
Лебедь Е.Н. 

 
Об обеспечении санитарно-противоэпидемического благополучия  

в МАДОУ ЦРР-д/с «Теремок» в период роста ОРВИ 
в 2024-2025 учебном году 

№ 
п/п Направления деятельности, мероприятия Срок 

исполнения Ответственные 

Санитарно-профилактические мероприятия  

1 
Соблюдения СанПин 3.3686-21 «Санитарно-
эпидемиологические требования по профилактике 
инфекционых болезней. 

постоянно 
Заведующий. 
Медицинская 
сестра 

2 

Регулярное проведение своевременных и 
эффективных дезинфекционных мероприятий, 
согласно п. 2.3 санитарно-эпидемиологических 
правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации работ образовательных 
организаций и других объектов социальной 
инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 
распространения новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19)», утв. постановлением Главного 
государственного санитарного врача РФ 30.06.2020 
№ 16 регламентируется ежедневная влажная уборка 
помещений с применением дезинфицирующих 
средств с обработкой всех контактных 
поверхностей. Генеральная уборка не реже одного 
раза в неделю, а также уборка всех помещений с 
применением моющих и дезинфицирующих средств 
и очисткой вентиляционных решеток 
непосредственно перед началом функционирования 
образовательного учреждения. 

постоянно 

Медицинская 
сестра, 
младшие 
воспитатели, 
уборщик 
служебных 
помещений 

3 Обеспечение помещений учреждения 
рециркуляторами. 

в течение года 
 

Заведующий, 
завхоз 

4 

Регулярное, систематическое проведение 
термометрии с помощью бесконтактными 
термометрами с целью выявления и недопущения 
лиц среди обучающихся и работников с признаками 
респираторных заболеваний. 
 

в течение года 
 

Медицинская 
сестра  
воспитатели 
групп 

Республика Бурятия 
Управление образования Администрации  

муниципального образования  
«Город Северобайкальск» 

 

Муниципальное автономное 
дошкольное образовательное учреждение 

Центр развития ребёнка –  
детский сад «Теремок»  

(МАДОУ ЦРР-д/с «Теремок») 

 
 

Буряад Улас 
«Северобайкальск хото»  

гэhэн нютагай засагай байгууламжын 
Захиргаанай Болбосоролой хүтэлбэри 

 

Нютагай засагай hургуулиин урдахи 
болбосоролой бэеэ дааһан эмхи зургаан 

Үхибүү хүгжѳѳлгын түб – 
«Теремок» гэһэн хүүгэдэй сэсэрлиг 

 

_от 22.08.2024__№__86__ 
на № _229__от__14.08.2024_ 

https://teremok-sadik.tvoysadik.ru/
https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3adsteremok_severobaykalsk@govrb.ru


 
5 

 
Проведение обязательных профилактических 
утренних осмотров (фильтров).  

 
в течение года 
 

 
Медицинская 
сестра, 
воспитатели всех 
групп  

6 Проведение дезинфекции помещений по графику.  в течение года МОП 
7 Соблюдение графиков проведения влажной уборки. в течение года МОП 

8 Соблюдение кратности и продолжительности 
проветривания помещений. 

в течение года МОП 

9 Эффективное фукционирование вентиляционных 
систем. Обеззараживание воздуха. 

в течение года МОП 

10 Обеспечение дезинфекционными средствами. в течение года Завхоз 
11 Обеспечение привитости против ковида, гриппа 

всех работников образовательных организаций. 
в течение года Медицинская 

сестра 

12 

Обеспечение наличия достаточного количества 
средств индивидуальной защиты, в период подъема 
заболеваемости острыми респираторными 
инфекциями, а также дезинфицирующих средств, 
оборудования для изменения температуры тела в т.ч. 
бесконтакным способом. 

 
в течение года 

 
Завхоз 

13 

Соблюдение мер по недопущению переохлаждения 
работников, работающих на открытом воздухе в 
зимний период, обеспечив наличие помещений для 
обогрева и приема пищи, а также соблюдения 
оптимального температурного режима в 
помещениях. 

 
в течение 
холодного 
периода года 

 
Завхоз 

14 Создание условий для соблюдения правил личной 
гигиены. 

в течение года Завхоз 

15 
Использование средств индивидуальной защиты 
(маски и перчатки) работниками пищеблока. 
 

в течение года Завхоз 
 медицинская 
сестра 

Организация работы по вакцинации и профилактике ОРВИ детей дошкольного возраста 
в МАДОУ с родителями (законными представителями) 

1 

Информирование родителей (законных 
представителей) о необходимости проведения 
вакцинации ребенка через обновление 
информационных стендов в группах 

сентябрь - 
октябрь  

воспитатели 
групп, 
медицинская 
сестра 

2 

Обновление стационарного информационного 
стенда в учреждении о проведении 
профилактических мероприятий по 
предупреждению заболеваний ОРВИ 

октябрь старший 
воспитатель  

3 

Организация наглядных форм профилактики, 
пропаганды и агитации для работников МАДОУ: 
- выпуск для родителей памяток «Грипп и ОРВИ - 
как защититься»; 
- выпуск буклета для родителей «ВИРУС - СТОП!». 

ноябрь -
декабрь 

воспитатели 
групп 

4 

Обновление информационных уголков в группах: 
- «Что такое здоровый образ жизни?»  
- «Закаляйся вместе с нами» 
- «Как сохранить зрение» 
- «Что делать до прихода доктора?» 
- «Простуда» 
- «Здоровая нация – это вакцинация» 
- «Профилактика гриппа» 

в течение года воспитатели 
групп 

5 

Информирование родителей о профилактических 
мероприятий по предупреждению заболеваний 
ОРВИ через социальные сети, групп, созданных в  
 

 в течение года  воспитатели 
групп 



 
сети Интернет: Ок.ru, Vk, мессенджеров: Viber, 
WhatsAPP.  

6 

Размещение на официальном сайте учреждения 
информации «Рекомендации по профилактике 
гриппа, ОРВИ», «Правила использования 
медицинской маски».  

октябрь  старший 
воспитатель  

7 Проведение индивидуальных бесед, родительских 
собраний.  

по мере 
необходимости  

воспитатели 
групп 

Организация работы по вакцинации и профилактики ОРВИ детей дошкольного 
возраста в МАДОУ с воспитанниками 

1 

Организация системы по воспитанию культурно- 
гигиенических навыков (мытьё рук, пользование 
гигиеническими салфетками, соблюдение правил 
личной гигиены). 

в течение года 
 

воспитатели 
групп 

2 
Проведение ООД по теме недели «Здоровейка» по 
ознакомлению с профилактическими 
мероприятиями простудных заболеваний. 

по комплексно 
тематическому 
планированию  

воспитатели 
групп 

3 Контроль за проведением оздоровительных 
мероприятий в группах.  ноябрь  старший 

воспитатель 

4 
Организация досуговой деятельности через работу 
кружков (хореография, музыкальные и 
физкультурные развлечения тематические). 

в течение года старший 
воспитатель 

5 Организация сдачи норм ГТО воспитанников 
подготовительных групп. ноябрь старший 

воспитатель 

6 Проведение вакцинации, согласно Национальному 
календарю профилактических прививок. 

в течение года 
 

воспитатели 
групп 

7 Проведение закаливающих мероприятий согласно 
годовому плану работы. 

в течение года 
 

воспитатели 
групп 
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