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ПРОТОКОЛ № 1 
общего собрания трудового коллектива  

                     МАДОУ Центр развития ребёнка - детский сад «Теремок» 

от 10 января 2023г. 
 

Секретарь собрания: Вахрушева Оксана Сергеевна 

Всего численность работников: 51 человек 

Присутствовали: 35 человек 

Отсутствовало: 16 чел. по уважительным причинам (б/л, отпуск) 
 

        Слушали: заведующего МАДОУ ЦРР-д/с «Теремок» Лебедь Елену Николаевну. 
1. Было представлено на обсуждение Дополнение и изменение в некоторые пункты к 
Коллективному договору между работодателем и трудовым 
коллективом Муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения Центр развития ребёнка - детский сад 
«Теремок» на период с 01.01.2022г. по 01.01.2025г. по вопросу: 
«Критерии оценки результативности и профессиональной деятельности воспитателя» в 
Приложении № 2 к Положению о стимулирующих выплатах работникам Муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребёнка- детский сад 
«Теремок». 
Пункт 2. Поощрение педагогов за посещаемость детей в группе сверх нормы 100% за прошедший 
месяц 1% - 1 балл. 
Расчёт: процент выполнения детодней при выработке нормы часов воспитателем на группе 
рассчитывается для каждой группы отдельно и он равен фактическому количеству детодней, 
деленному на плановое количество детодней, умноженного на 100% 

% Вд/дн.ч. = Фкд/д : Пкд/д x 100 
Вд/дн.н.ч. - выполнение детодней (при выработке нормы часов) 
Фкд/д - фактическое количество детодней по табелю 

Пкд/д - плановое количество детей. 
Пкд/д = 15 x Кр/д 
Пкд/д = 20 x Кр/д 
Пкр/д – плановое количество рабочих дней в месяц 

15 детей - для групп раннего возраста 

20 детей - для групп дошкольного возраста. 
Поощрение педагогов за переработку часов сверх нормы. 
Расчёт баллов проводить с 1 сентября по 31 мая календарного года. 1 час – 1 балл 

Пункт 11. Возрастная трудность   

Республика Бурятия 
Управление образования Администрации  

муниципального образования  
«Город Северобайкальск» 

 

Муниципальное автономное 
дошкольное образовательное учреждение 

Центр развития ребёнка –  
детский сад «Теремок»  

(МАДОУ ЦРР-д/с «Теремок») 

 

Буряад Улас 
«Северобайкальск хото»  

гэhэн нютагай засагай байгууламжын 
Захиргаанай Болбосоролой хүтэлбэри 

 

Нютагай засагай hургуулиин урдахи 
болбосоролой бэеэ дааһан эмхи зургаан 

Үхибүү хүгжѳѳлгын түб – 
«Теремок» гэһэн хүүгэдэй сэсэрлиг 

(МАДОУ ЦРР-д/с «Теремок») 
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- от 1 года до 2 лет (группы раннего возраста) – 50 баллов 

- от 2 лет до 3 лет – 40 баллов 

- дети – инвалиды – 15 баллов 

- дети с ОВЗ - 15 баллов 

Решение собрания: 
1. Дополнение и изменение к Коллективному договору – утвердить. 
 

 

Принято: единогласно.                                                Секретарь: Вахрушева О.С. 
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